Отчет о результатах самообследования за 2012-2013 учебный год

 муниципальное бюджетное дошкольное учреждение 
«Полазненский детский сад №5»

1. Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Полазненский детский сад  № 5» 

Лицензия серия РО № 004768 от 18 ноября 2010 года, свидетельство о государственной аккредитации ГА 024222 регистрационный № 32 от 14.04.2009

 Детский сад расположен по адресу: 618703,российская Федерация, Пермский край, Добрянский район, пгт Полазна ул.Парковая 12 А тел 834(265)92748,электронная почта polazna-ds-5@yandex.ru
Ссылка на сайт детского сада http://polazna-ds-5.narod.ru/

     Дошкольное учреждение расположено в отдельно стоящем двухэтажном здании (год постройки – 1966г). Общая площадь МДОУ составляет 973,7 кв.м.,  площадь территории составляет 7498,70 кв.м.

Территория центрального района п.Полазна, на которой находится учреждение, является относительно благополучной в экономическом и социальном отношении.  Социальный состав населения микрорайона, где расположено МБДОУ разнообразный. Работает по 12-ти часовому режиму при 5-ти дневной рабочей неделе (7.00 – 19.00).

Прием детей в детский сад осуществляется на основании путевки, выданной Учредителем или администрацией Полазненского городского поселения. Проектная мощность -  6 групп

В детском саду функционирует – 5 групп / 1 групповое помещение переоборудовано в физкультурный зал/

· 2-я младшая группа – дети с 3 до 4 лет 
· средняя группа – дети с 4 до 5 лет;

· старшая группа – дети с 5 до 6 лет;

· подготовительная группа – дети с 6 до 7 лет – две группы.

	2008/09 уч. год
	2009/10 уч. год
	2010/11 уч. год
	2011/12уч. год
	2012/2013

	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	120
	113
	120
	119
	100
	114
	100
	115
	100
	116


Детский сад имеет ряд специалистов: инструктора по физической культуре, музыкального руководителя, учителя-логопеда, педагога психолога.
Коллектив МДБОУ реализует программу нового поколения: «От рождения до школы» Варакса Н.Е., Васильева М.А., «Профилактическая программа  с детьми и семьями,  находящимися в «группе риска» и СОП»; «Программа воспитания безопасного поведения на улицах и дорогах у детей дошкольного возраста». Проблемная группа детского сада разработала проект «Образовательной программы ДОУ» в соответствии с ФГТ (ФГТ, приказ № 655 от 23.11.2009)

Организованы дополнительные бесплатные образовательные услуги.      В МБДОУ  организованы платные образовательные услуги  с неорганизованными детьми.
Предмет деятельности детского сада: реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
Целью, которой является, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению к школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.
Деятельность детского сада направлена на реализацию основных задач дошкольного образования: 

· охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 

· обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей; 

· обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей; 

· воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 

· взаимодействие с семьей ребенка для обеспечения полноценного развития детей; 

· оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей. 
Безопасность и  здоровьесбережение.

       Реализация региональной  программы Т.Э.Токаевой по  физическому  воспитанию; «Авторская  программа по физическому  воспитанию для  детских учреждений «Азбука  здоровья» Алимовской В.Г.; коррекционно-педагогическая  работа по  физическому воспитанию  дошкольников с  задержкой  психического  развития. Маслюкова Е.М.; «Тропинка к  своему Я» Хухлаевой О.В. Используем методические  разработки по «ОБЖ» Фисенко М.А., «Правила  дорожного движения для  детей дошкольного возраста» Извекова Н.А., «Как обеспечить безопасность дошкольников» К.Ю.Белая., по данному  разделу  имеется наглядное  дидактическое  пособие, ежеквартально проводятся недели здоровья, безопасность дорожного движения. Приняли участие в муниципальном конкурсе «Дорога глазами детей», «Безопасность на дороге». Реализуем проект по экологическому воспитанию «Экологическая тропа в ДОУ»

2. Структура управления дошкольным образовательным учреждением.







3. Финансовое обеспечение функционирования и развития ДОУ Финансовое обеспечение функционирования и развития ДОУ осуществляется за счет средств бюджета выделение субсидий от главного распорядителя Управления образования Добрянского  муниципального района  В 2012 году сделано следующее: приобретено методическое пособие и литература к программе «От рождения до школы» Веракса; произведен частичный косметический ремонт групповых комнат; пополнена предметно – развивающая среда в группах;  дополнены играми и игровым оборудованием все возрастные группы. 
4. Ресурсное обеспечение образовательного процесса ДОУ. 
Главным богатством учреждения мы считаем наши педагогические кадры. Педагогический коллектив стабильный, работоспособный, инициативный и творческий. Штатное расписание сада - типовое. Фактически в учреждении работают 36 человек (вакансий нет).

Педагогический состав 15 -   человек.
· Уровень квалификации педагогов (количество, проценты)

	Год
	Всего.
	Педагоги высшей категорией
	Педагоги

первой

категорией
	Педагоги

второй

категорией
	Педагоги

без

категорией

	2012-2013
	15
	2-13%
	5 -33%
	8 – 53%
	0


· Образовательный уровень (% от общего числа педагогов)

	Год
	Высшее
	Среднее

специальное
	Заочное обучение в ВУЗе

	2012-2013
	9ч. - 59%
	6 -41%
	0


   Повышение квалификации является одним из важных направлений работы с педагогическими кадрами. В детском саду сложилась определенная система повышения профессиональной компетентности педагогов: участие в работе городского методического объединения педагогов ДОУ, аттестация педагогических работников, открытые просмотры занятий внутри детского сада, выступление педагогов на городской педагогической конференции, участие в городских педагогических чтениях.
Предметно-развивающая среда. Работа по совершенствованию развивающей среды в ДОУ проводится в соответствии с перспективным планом работы по всем возрастным группам. В нашем детском саду окружающая среда рассматривается как возможность наиболее эффективного развития индивидуальности ребенка с учетом его склонностей, интересов, уровней активности. В ДОУ создаются условия, соответствующие эмоциональному благополучию, обеспечению комфортности, созданию положительного микроклимата. Содержание предметно-развивающей среды соответствует интересам мальчиков и девочек, периодически изменяется, варьируется, постоянно обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на обеспечение «зоны ближайшего развития», на неисчерпаемую информативность и индивидуальные возможности детей. Продуманное размещение игрового и дидактического материала позволяет детям свободно двигаться и заниматься любыми видами деятельности в групповой комнате. В каждой группе оборудован уголок для театрализованных игр. Активно используются соответствующие уголки для познавательной и экспериментальной, литературно-художественной и трудовой деятельности. 

Результативность образовательного процесса Реализуемые программы, созданные условия, предметно-развивающая среда, отношения между субъектами образовательного процесса – все это помогло организовать планомерную и плодотворную работу по основным направлениям развития детей. Формы организации детей на занятиях: фронтально, подгруппами, индивидуально. Уровень усвоения программы детского сада в разных возрастных группах определяется результатами диагностики, которая проводится два раза в год, ее результаты фиксируются в дневниках групп.    Данные итоговой диагностики приведены в таблице: Показателем, существенно отражающемся на успешности усвоения программы обучения, является уровень сформированности у ребенка школьно - необходимых качеств. 65% выпускников имеют высокий уровень готовности к школьному обучению, т.е. эти дети умеют сосредоточиться на задании, длительное время удерживать всю необходимую информацию, контролировать свои действия, подчинять свои действия правилам, устанавливать причинно-следственные связи. Эти дети имеют высокий уровень работоспособности. 32 % детей имеют средний уровень готовности к школьному обучению, т.е. задания, требующие анализа, установления закономерных связей, выполняются со стимулирующей помощью взрослого, действия детей хаотичны, непродуманны, отдельные условия решаемой задачи в процессе работы теряются, результат не проверяется. По результатам обследования речи детей старших и подготовительной групп на логопункт были зачислены 19 детей подготовительной группы. В результате проведенной работы у 15  детей подготовительной группы коррекционная работа завершена, у 4 детей  подготовительной группы работа над звукопроизношением находится на этапе автоматизации и дифференциации.. Особое внимание в течение года было уделено развитию детей младшего дошкольного возраста. По данным наблюдения за адаптацией детей у 56% детей адаптация к условиям детского сада прошла в легкой форме, у 44 % детей адаптация имела средний уровень. Для облегчения адаптационного периода педагоги использовали различные приемы: консультирование родителей, совместное пребывание в группе, щадящий режим дня, «любимая игрушка», «позвони маме» и т.д. К концу года дети научились элементарным навыкам самообслуживания: самостоятельно кушать, одеваться и раздеваться, посещать туалет и т.д. Дети умеют играть рядом, любят слушать сказки, с удовольствием посещают музыкальные занятия. Уровень развития детей соответствует возрасту. 

Состояние здоровья воспитанников. Медицинское обслуживание детей в нашем детском саду осуществляется старшей медицинской сестрой. В ДОУ имеется кабинет старшей медсестры, изолятор и процедурный кабинет. Общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ соответствует требованиям Госсанэпидемнадзора: питьевой, воздушный, световой режимы поддерживаются в норме, что подтверждают акты обследования КЦСЭН. Одним из основных направлений в деятельности ДОУ является охрана и укрепление здоровья детей, в том числе и задача совершенствования оздоровительно-физкультурных мероприятий в системе работы ДОУ. Результаты анализа заболеваемости за 2012-2013 учебный год показали снижение случаев простудных заболеваний в группах в возрасте от 5 до 6 лет на 11%, , группах среднего возраста на 7%; в группах младшего возраста на 10%.
Организация питания. Питание играет большую роль в процессе роста и развития ребенка, имеет большое значение для его здоровья. Поэтому в ДОУ определяющим принципом для организации детского питания является сбалансированное четырехразовое полноценное питание детей с учетом возраста, основывающееся на следующих принципах:  соответствие энергетической ценности рациона среднесуточным энерготратам;  наличие в рационе необходимых пищевых веществ в оптимальных соотношениях;  правильном распределении пищи по приемам в течение дня (режим питания) – время и количество приемов пищи, интервалы между ними;  обеспечение высокого качества пищи – хорошая усвояемость пищи, зависящая от ее состава и способа приготовления, объем, разнообразие пищи;  обеспечении оптимальных условий приема пищи – соответствующая обстановка, сервировка стола, отсутствующих отвлекающих от еды факторов, положительный настрой на прием пищи;  санитарно – эпидемиологической и радиационной безопасности пищи;  хранение продуктов питания в соответствии с требованиями Роспотребнадзора; Медицинская сестра составляет ежедневное меню при участии повара, кладовщика и заведующего ДОУ. Для составления меню в ДОУ имеется картотека блюд, в которую входят карточки – раскладки отдельных блюд. В нашем детском саду ежемесячно ребенок получает количество продуктов в полном объеме по установленным нормам.

Работа с родителями Педагогический коллектив детского сада строит свою работу по воспитанию и обучению детей в тесном контакте с родителями, семьей. В МДОУ сложилась система работы с родителями воспитанников.
         Основная цель работы с родителями: активизация  семьи  для  решения  проблем  воспитания, обучения, оздоровления (сотрудничество, преемственность в вопросах воспитания, обучения, оздоровления; содействие семье в адаптационный период; привлечение родителей к работе Совета педагогов, медико-педагогических совещаний; сотрудничество с семьей по проблеме формирования здорового образа жизни у детей.

Нормативно-правовая база – договора – Устав ДОУ, договор с учредителем, договора с родителями.

         Принципы работы с родителями: целенаправленность, систематичность, плавность; дифференцированный подход к работе с родителями с учетом многоаспектной специфики каждой семьи; возрастной характер работы с родителями; доброжелательность, открытость.

         Методы изучения семьи: анкетирование, наблюдение за ребенком, посещение семьи, обследование семей с помощью проективных методик, сбор материала в портфолио, беседы.

        Формы работы с родителями: информационно-обучающие; личностно-ориентированные; организация совместного отдыха и досуга; организация совместной деятельности в д/с и дома.

Регулярно проводятся консультации специалистов детского сада для родителей: логопеда, врача, старшей медсестры, инструктора по физической культуре, музыкального руководителя. 
Проводим совместную работу с семьями по реализации региональных проектов: «Выявление  семей и  детей, находящихся в СОП», «Ранняя  профилактика СОП и социального  сиротства», «Система мер по  противодействию алкоголизму, наркомании, токсикомании на территории пермского края» (выработка алгоритма работы ДОУ в  рамках  проекта). Создана профилактическая программа по работе с детьми и семьями группы риска. Реализуем планы ИПС.

- ежемесячный опрос – выявление  семей  и  детей,  находящихся в группе риска;

- контроль со стороны ДОУ за семьями , которые  находятся в группе риска;

- ежемесячная  работа  с родителями – консультации, информирование, родительские собрания, совместные  выставки  рисунков, праздники, развлечения, дни  семейного отдыха, оформление  информации для  родителей (папки-передвижки, ширмы, уголок здоровья, библиотечка для родителей);

- ежемесячные  консультации специалистов  ДОУ для  родителей

  (музыкальный руководитель, инструктор по ФИЗО, психолог, учитель логопед).

- участие родителей в реализации педагогических проектах (реализовано 5 проектов)

6. Перспективы развития ДОУ В дошкольном образовании сегодня происходят серьезные перемены, основа которых заложена государством, проявляющим большой интерес к развитию данной сферы. В целях совершенствования воспитания и образования дошкольников были введены Федеральные государственные требования к структуре основной образовательной программы дошкольного образования (приказ МО РФ от 23.11.2009 № 655), утверждены Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях СанПиН 2.4.1.2660-10 (постановление от 22.07.2010 №91), подготовлен  новый федеральный закон «Об образовании в РФ». Главная цель политики в сфере дошкольного образования России – качественное образование дошкольников. Современная жизнь ставит перед ДОУ достаточно сложные задачи и предъявляет высокие требования к построению воспитательно–образовательного процесса и взаимодействия с семьями дошкольников. 
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